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Termo de Compromisso de Estagio: Inicial
CODIGO CONTRATO: 45209

Nos termos da Lei 11.788 de 25 de setembro de 2008, as partes signatarias firmam entre si Termo de
Compromisso de Estagio, convencionando as seguintes clausulas:

ESTAGIARIO

Nome: RENATO ADRIANO DOS SANTOS SIQUEIRATelefone: 51 992488981
JUNIOR

CPF: 040.782.610-60 RG: 7128528523

Endereco: RUA SEIS , 829.
Complemento: CASA

Bairro: JARDIM ALGARVE Cidade: ALVORADA

Estado: RS CEP: 94859-030

Curso: ENSINO MEDIO

Nivel: MéDIO Modalidade de estagio: NAO OBRIGAT6RIO
Turno: MANHa Semestre/Ano: 3

Matricula:

PARTE CONCEDENTE

Nome: CONSELHO REGIONAL DE ESTATISTICA - 4 REGIAO
CNPJ: 26.050.168/0001-03 Fone: 51 32121377
Enderego: RUA MARECHAL FLORIANO PEIXOTO, 38.
Complemento:901

Bairro: CENTRO HISTORICO Cidade: PORTO ALEGRE
Estado: RS CEP: 90020-060
Supervisor Estagio:GABRIEL AFONSO MARCHESI LOPES
Cargo / Formagao: PRESIDENTE

Registro Profissional: CPF: 04523729921

INSTITUICAO DE ENSINO
Nome: COLEGIO ESTADUAL MARECHAL FLORIANO PEIXOTO

CNPJ: 92.941.681/0001-00 Fone: 5132254476
Endereco: COMENDADOR CORUJA, 315.

Bairro: FLORESTA Cidade: PORTO ALEGRE
Estado: RS CEP: 92220180

Nome professor orientador:
Representante Legal:
Cargo:

AGENTE DE INTEGRAGAO
Nome: ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE RECURSOS HUMANOS - ABRH-RS

CNPJ: 87.135.919/0001-70 Fone: (51)3254-8200
Endereco: AVENIDA IPIRANGA 5311 - CONJ 301

Bairro: PARTENON Cidade: PORTO ALEGRE
Estado: RS CEP:90610-001

Representante legal: JOELMA TERESINHA FERREIRA CORREA
Cargo: COORDENADORA ADMINISTRATIVO FINANCEIRO

CONDICOES DE ESTAGIO

Vigéncia:13/03/2020 até 12/09/2020

Horario: SEG A SEX 6H DIARIAS A COMBINAR

JORNADA 6.00 HORAS DIARIAS; 30.00 HORAS SEMANAIS.

N° Apdlice de Seguro: 11722

Seguradora: METLIFE - METROPOLITAN LIFE SEGUROS E PREVID&NCIA PRIVADA S/A

Bolsa auxilio: R$ 5.87 - ( CINCO REAIS E OITENTA E SETE CENTAVOS ) POR HORA ESTAGIADA.
Atividades de estdgio: AUXILIAR A REALIZAR ARQUIVAMENTO DE DOCUMENTOS E PASTAS,
ATENDIMENTO E LIGAGSES TELEFONICAS, ANOTA¢aO DE RECADOS, APOIO aS ROTINAS DO SETOR.
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Clausula primeira - O estagio devera estar adequado a proposta pedagdgica do curso, a etapa e a
modalidade de formacéo escolar do estudante e ao horario e calendario escolar.

Clausula segunda - Sao obrigacdes da Instituicdo de Ensino:

- Exigir do educando a apresentacdo periddica, em prazo nao superior a 6 (seis) meses, de
relatorio das atividades

- Fornecer comprovante de matricula e de freqiiéncia regular do aluno

Clausula terceira - Sao obrigacdes da Parte Concedente do estagio:

- Ofertar instalagdes que tenham condigbes de proporcionar ao educando atividades de

aprendizagem social, profissional e cultural;

- Indicar empregado de seu quadro com formagdo ou experiéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para supervisionar até dez estagiarios
simultaneamente;

- Por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de realizacdo do estagio com
indicacao resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de desempenho;

- Enviar a instituigdo de ensino, com periodicidade minima de seis meses, relatério de
atividades, com vista obrigatéria ao estagiario.

- Exigir do estagiario comprovacgao da renovagao da matricula, todo inicio de semestre, junto
a instituicao de ensino.

Clausula quarta - Sao obrigagdes da ABRH-RS: -

- Indicar estagiarios para realizacdo de atividades compativeis com a programacéao curricular
estabelecida para cada curso;

- Indicar estagiarios matriculados em cursos ou instituicdbes em que haja previsdo de estagio
curricular.

Clausula quinta - As atividades de estagio serdo desenvolvidas no horario definido no presente
Termo de Compromisso, o qual € compativel com atividades escolares e observa os limites legais.

Clausula sexta - A carga horaria do estagio devera ser reduzida pela metade nos periodos de
avaliacOes escolares ou académicas, os quais deverdo ser previamente comunicados pelo Estagiario
a Parte Concedente.

Clausula sétima - O presente Termo de Compromisso de Estagio tera a duragéao especificada acima
nas condicbes de estagio, podendo ser de no maximo dois anos, exceto quando se tratar de
estagiario portador de deficiéncia.

Clausula oitava - Ao estagiario é assegurada bolsa auxilio no valor definido no presente Termo de
Compromisso.

Paragrafo Unico: As faltas do estagiario implicardo em desconto proporcional no valor da bolsa
auxilio.

Clausula nona — O estagiario fara jus ao auxilio-transporte a fim de viabilizar o seu deslocamento até
o local do estagio.

Clausula décima - A parte concedente podera oferecer beneficios adicionais ao estagiério, néo
caracterizando vinculo de emprego.

Clausula décima primeira - E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duracéo igual ou
superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante
suas férias escolares.

Paragrafo primeiro: Os dias de recesso previstos nesta clausula serdo concedidos de maneira
proporcional, caso o estagio seja inferior ao periodo de 1 (um) ano.
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Paragrafo segundo: A pedido do estagiario e com a concordancia da entidade concedente, o periodo
de recesso podera ser fracionado.

Paragrafo terceiro: Na hipétese do estagiario gozar o periodo de recesso de forma antecipada e caso
a cessacgao do estagio seja de sua iniciativa, devera pagar indenizacdo a parte concedente de forma
proporcional ao periodo de recesso gozado a maior.

Clausula décima segunda - A parte concedente deve aplicar ao estagidrio a legislacao relacionada a
salde e seguranca do trabalho, bem como as Normas Regulamentadoras, desde que ndo tragam em
Seu corpo a exigéncia de vinculo empregaticio para o seu cumprimento.

Clausula décima terceira - O presente Termo de Compromisso de Estagio podera ser denunciado a
qualquer tempo, unilateralmente, mediante comunicacdo escrita, ou prorrogado através de aditivo,
onde necessariamente constara a intervencao da ABRH/RS.

Clausula décima quarta - Na vigéncia do presente Termo de Compromisso de Estagio o estagiario
estard incluido na cobertura do seguro apélice acima especificado, contra acidentes pessoais (morte
acidental ou invalidez permanente).

Clausula décima quinta - O estagio podera ser prorrogado através do termoaditivo a este instrumento,
desde que observado o limite previsto em lei.

Clausula décima sexta - Constituem motivos para interrupcdo automatica da vigéncia do presente
Termo de Compromisso de Estagio.

- Conclusdo, abandono do curso, cancelamento da matricula, ou a ndo comprovacao da
matricula cada final de semestre;

- O nao cumprimento do conveniado neste TCE;

- A ndo apresentagéo pelo estagiario, no prazo assinalado, de documentos referentes ao
estagio ora contratado, que Ihe venham ser solicitados pela ABRH-RS;

Clausula décima sétima

- A empresa pagara o valor de bolsa-auxilio diretamente ao estagiario e repassara a ABRH-RS a
Taxa de Administragdo conforme consta no convénio firmado entre a Parte concedente e a ABRH-
RS.

Porto Alegre, 13 de margo de 2020

Estagiario ou Responséavel (Quando Menor) Parte Concedente
(assinatura) (carimbo e assinatura)
JOELMA TERESINHA B
FERREIRA ?ES:EH; N(;AEFS{?ETRA‘%?R;E:%%;‘;\04087
CORREA.73480304087 Dados: 2020.03.11 11:38:41 -03'00"
Instituicdo de ensino Agente de integragao

(carimbo e assinatura) (carimbo e assinatura)
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